
DECRET D'ALCALDIA

 17/2026Expedient núm.:
Resolució amb número i data establerts al marge

 Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treballProcediment:
 Procés selectiu per cobrir una plaça d'Oficial de 1a brigada AP Assumpte de l'Expedient:

de la plantilla de personal laboral, mitjançant el sistema de concurs oposició i constitució de 
borsa de treball

FETS I FONAMENTS DE DRET

DECRET D’ALCALDIA APROVANT LA RELACIÓ PROVISIONAL DE PERSONES
ADMESES I EXCLOSES AL PROCÉS SELECTIU CONCURS OPOSICIÓ LLIURE PER A
LA COBERTURA D’UNA PLAÇA D’OFICIAL DE PRIMERA DE BRIGADA MUNICIPAL,
(GRUP AP) DE PERSONAL LABORAL FIX, DE L’AJUNTAMENT D’ARTESA DE LLEIDA,
I CREACIÓ DE BORSA DE TREBALL.

 Fets:

Per Decret d’Alcaldia núm. 0022/2026 de 2 de febrer de 2026, s’han aprovat les bases i la
convocatòria del procés de selecció per concurs oposició lliure per a la cobertura d’una
plaça d’oficial de primera de brigada municipal, (grup AP) de personal laboral fix, de l’
Ajuntament d’Artesa de Lleida, i creació de borsa de treball.

 El text íntegre de les bases i la convocatòria es va fer públic a través del tauler d’edictes
municipal, al BOP de Lleida núm. 23 de 4 de febrer de 2026, i al DOGC núm. 9603 de 12 de
febrer de 2026,  finalitzant el termini per a la presentació de sol·licituds per prendre part en
el procés de selecció el dia 4 de març de 2026.

S’ha examinat la relació de persones aspirants presentades al procés selectiu.

 D'acord amb la Base 6a un cop finalitzat el termini de presentació d'instàncies, correspon a
l’Alcaldia aprovar el llistat provisional de persones aspirants admeses i excloses i d’
aspirants exempts de realitzar la prova per a acreditar els coneixements de llengua catalana
exigits, que s’exposarà al públic en el tauler d'anuncis i a la Seu Electrònica de l’Ajuntament,
concedint un termini de deu dies hàbils per a esmenes i/o reclamacions.

 D’acord amb la base 3a caldrà dur a terme una prova de llengua catalana en cas de no
acreditar estar en possessió del certificat de nivell  A2 o superior de la Junta Permanent de
Català o d’altre equivalent que acrediti coneixements de nivell de llengua catalana A2.

Els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, excepte els nacionals dels Estats que
tinguin com a llengua oficial l’idioma espanyol, hauran d’acreditar un coneixement de nivell
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bàsic de llengua castellana o espanyola. Si no es poden acreditar aquests coneixements es
valoraran a partir d’una prova específica de llengua castellana o espanyola.

 Fonaments de dret:

 Les Bases reguladores del procés selectiu aprovades per decret d’Alcaldia núm. 288/2025
de 15 d’octubre, publicades al BOP Lleida núm. 199 de 20 d’octubre de 2025, esmenades
per Decret d’Alcaldia núm. 307/2025 de 10 de noviembre, publicat al BOP de Lleida núm.
216 de 12 de novembre de 2025.

 L’art. 78 del Decret 214/1990, 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals, que determina que, una vegada finalitzat el termini de
presentació d’instàncies, el president de la corporació ha d’aprovar la relació d’aspirants
admesos i exclosos, determinar la composició del tribunal qualificador, i fixar el dia, l’hora i
el lloc en què s’han de celebrar les proves així com l’ordre d’actuació dels aspirants, en el
termini màxim d’un mes.

 El Decret Legislatiu 5/2015 de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei de l’
Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.

 Per tot això, en exercici de les facultats que legalment em són conferides

 

En ús de les atribucions que m'atorga la normativa la normativa vigent,

RESOLUCIÓ

RESOLC:

Primer.- Aprovar provisionalment la relació de persones admeses i excloses per participar
al procés de selecció per concurs oposició lliure per a la cobertura d’una plaça d’oficial de
primera de brigada municipal, (grup AP) de personal laboral fix, de l’Ajuntament d’Artesa de
Lleida, i creació de borsa de treball, si s’escau els motius d’exclusió, així com les persones
exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana: 

Oficial de 1a brigada

 Persones aspirants admeses provisionalment, amb indicació de l’acreditació o no del nivell
de català requerit: 

 Candidats/es DNI Prova de català

1 COSTAFREDA VILA JOSEP 44878662A Exempt

2 GELONCH MARTINEZ MIQUEL 43743861T Exempt

3 GONZALEZ DRUDIS ALBERT 47983612T Exempt
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4 MOR SERÓ ANTONI 43746193D Exempt

5 NIUBO CASAÑÉ JORDI 43716587G Exempt

6 RODRIGUEZ GARCIA MARC 48050098Q Exempt

7 SOLE BOTIAS MÒNICA 47688823W Exempt

Persones aspirants excloses provisionalment: Cap. 

Segon.- Dins el termini de cinc dies hàbils a partir de l’endemà de la publicació a la web de l’
Ajuntament d’Artesa de Lleida a l’enllaç  , del present decret, leshttps://artesalleida.ddl.net/
persones aspirants podran formular possibles reclamacions adreçades a esmenar els
defectes que hagin causat la seva exclusió o els que s’hagin produït per error o omissió.

Tercer.- Publicar aquest decret a la web de l’Ajuntament d’Artesa de Lleida a l’enllaç  
.https://artesalleida.ddl.net/

Quart.- Concedir un termini de 10 dies comptats a partir de l’endemà de la publicació del
llistat provisional d’admesos i exclosos per formular reclamacions i fer esmenes.

Cinquè.- Donar compte al Ple de l’Ajuntament d’aquesta resolució en la propera sessió
ordinària que tingui lloc per al seu coneixement.

Contra aquest acte administratiu, que posa fi a la via administrativa, podeu interposar, de
manera optativa i no simultània, els següents recursos:
a) Recurs de reposició potestatiu, que s'haurà de presentar davant el mateix òrgan que l'ha
dictat, en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la recepció d’aquesta
notificació, en els termes establerts a l’article 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comú de les administracions públiques. Transcorregut un mes
des de la seva presentació sense que s'hagi rebut notificació de la resolució expressa, el
recurs de reposició s’entendrà desestimat per silenci i us facultarà per interposar recurs
contenciós administratiu davant el Tribunal d’Instància del Partit Judicial de Lleida, Secció
contenciosa administrativa. 
b) Recurs contenciós administratiu, directament, sense previ recurs potestatiu de reposició.
Aquest recurs s’ha d’ interposar en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent a
la recepció d'aquesta notificació davant el Tribunal d’Instància del Partit Judicial de Lleida,
Secció Contenciosa administrativa 
No obstant això, podreu interposar qualsevol altre recurs que considereu adient.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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